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Lo spunto della presente iniziativa deriva dal coor-

dinamento accademico realizzato con alcuni colleghi della

School of Industrial and Labor Relations della Cornell

University, nell'ambito delle ricerche sul "decent work" svol-

te da Michele Faioli.

L'idea centrale della ricerca è che sia in atto un

confronto (conflitto?) tra la tendenza ad elaborare metodi e

ragioni volti alla modernizzazione del diritto del lavoro e

l'aspirazione a confermare il diritto del lavoro come stru-

mento primario di salvaguardia della dignità del lavoro

("decent work" secondo la più nota definizione dell'OIL).

Tale conflitto genera aspetti significativi e nuovi

della dualità in cui opera il diritto del lavoro. 

Mediante la ricerca comparata o, forse meglio,

integrata su detti temi si può cogliere non solo la genesi di

tale conflitto ma l'efficacia dell'approccio che si sceglie a

livello ordinamentale, in termini di misure e tecniche norma-

tive, per riconciliare tali tendenze. 

Una ricerca così definita non può non prendere in

considerazione le recenti sfide che alcuni ordinamenti giuri-

dici hanno già accettato. 

Il tutto in un contesto di concorrenza internazio-

nale, dove si gioca la partita della deregolazione dei merca-

ti del lavoro. 

Il quadro teorico di tale ricerca comparata è stato

fissato nell'ambito del coordinamento accademico tra la

Sezione giuslavorista del Dipartimento di diritto privato e

comunitario della Facoltà di Economia dell'Università La

Sapienza e i colleghi Lance Compa e Maria L. Cook

dell'Industrial and Labor Relations School della Cornell

University, e ad essa agevolmente si correla la serie delle ini-

ziative già da tempo sviluppate dalla Facoltà giuridica

dell'Università di Tor Vergata, particolarmente rivolte alla

comparazione con i Paesi dell'America Latina.
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ore  13.00 COLAZIONE DI LAVORO

Giancarlo Perone
Università Tor Vergata
L’ordinamento brasiliano tra modernizzazione del 
diritto del lavoro e sviluppo economico.

Maurizio Franzini
Università La Sapienza
Globalizzazione, salari e sistemi di welfare: alcuni 
dilemmi.

Marina Capparucci
Università La Sapienza
Mercato del lavoro e sicurezza sociale: efficienza e 
regolamentazione come binomio possibile.

Giambattista Baratta
CNEL
Il mercato del lavoro tra contrattazione e legge.

Anna Corossacz
CNEL
Le politiche di coesione sociale nelle relazioni fra 
U.E. e America Latina.

Edgardo Iozia
Consigliere Comitato Economico e Sociale 
Europeo
Il mercato del lavoro e “decent work”. Il ruolo del 
Comitato Economico e Sociale Europeo.

ore  16.00 DIBATTITO ED INTERVENTI PROGRAMMATI

ore  16.30 CONCLUSIONI

Pasquale Sandulli
Università La Sapienza

Giuseppe Casadio
CNEL

PROGRAMMA

ore     9.00 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI

ore     9.30 INDIRIZZI DI SALUTO

Antonio Marzano
Presidente del CNEL

Attilio Celant
Preside della Facoltà di Economia dell’Università 
La Sapienza

ore  9.45 INTRODUZIONE DEI LAVORI

Angelo Pandolfo
Università La Sapienza

Michele Faioli
Università La Sapienza
Presentazione delle linee della ricerca comparata in
tema di modernizzazione del diritto del lavoro e 
“decent work”.

ore  10.30 RELAZIONI

Lance Compa
Industrial and Labor Relations School della 
Cornell University
Il lavoro flessibile e la deregolamentazione negli 
Stati Uniti d’America: la segmentazione del merca-
to, esternalizzazioni e commercio internazionale.

Tiziano Treu
Università Cattolica del Sacro Cuore
La modernizzazione del diritto del lavoro: 
in Europa il caso Italia.

Maria L. Cook
Industrial and Labor Relations School della 
Cornell University
Flessibilità e diritto: le politiche del lavoro in 
America Latina.


