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: "All ntemo V'edizione 2004 ;

dagine «Best 100 Job» :

prese.pils ambite dove

lavorare, Quest’anno la sorpresa
viene da Maranello. A pagina 9

Nella hlt—parade dei colossi
la Ferrari e sempre in testa

L’edizione 2004
dell’indagine sulle
imprese piu ambite
dove lavorare
premia anzitutto
Ibm, seconda
Telecom Italia

e terza Vodafone
Ma quest’anno

la sorpresa arriva
anche da Maranello

GIOBATTA CAMBIASO

Sono loro. I grandi operatori del-
le telecomunicazioni, i big dell'in-
formation technology e i colossi
del mondo dell'industria a guida-
re la hit-parade delle aziende per
le guali tutti vorrebbe lavorare.

Un desiderio che emerge da un
contesto nel quale il lavoro rima-
ne la prima preoccupazione,-sia
per chi un posto gia ce I'ha sia
per chi si affaccia ora sul mondo
del lavoro. Sono le conclusioni
dell’edizione 2004 della Best
100, I'annuale indagine alla qua-
le hanno partecipato 3.492 tra
studenti e professional che han-
no indicato le migliori aziende del-
le quali vorrebbero fare parte. Ol-
tre a Ibm, in cima alle preferenze
si piazzano Telecom Italia, Voda-
fone e Microsoft, rispettivamente
al secondo, terzo e quarto posto.
Enel guadagna il sesto posto tra

" le aziende tradizionali pilt ambi-

te, seguita da Barilla, Tim, Eni e
Mediaset. Dunque, tutte imprese
di grandi dimensioni che hanno
una consolidata leadership nei ri-
spettivi settori di attivita. E che
hanno dimostrato di saper tenere
la rotta anche in momenti di diffi-
cile congiuntura economica.

AL QUINTO POSTO. Da sot-
tolineare la performance di Fer-
rari-Maserati, che si posiziona
al quinto posto nella classifica
generale. E il gruppo che pi di
ogni altro ha puntato sulla qua-
1ita, sul lavoro di squadra e sul-
le risorse umane. Il segno ine-
quivocabile che il mondo del la-
voro premia le aziende che non
sono solo capaci di coniugare
gli investimenti con l'innovazio-
ne, ma che trasmettono forti se-
enali di coesione interna. Il suc-
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cesso, che per ora arriva essen-
zialmente dalle piste, dipende
dalla grande attenzione che un
manager come Luca Cordero
di Montezemolo ha dedicato
agli uomini, alla loro professio-
nalita e al loro entusiasmo. Per
"scelta strategica, non ha grandi
conti la Ferrari, ma ha un appe-
al indubbiamente invidiabile
per chi cerca lavoro.

Nello stesso settore, da segna-
lare il recupero della Fiat: tredi-
cesimo posto. La conferma che,
al di 1a dei problemi che sta af-
frontando, il gruppo del Lingot-
to & sempre un punto di riferi-
mento per il mondo del lavoro.
Buono il risultato anche di
Bmw, Daimler Chrysler € Duca-
ti, posizionate nelle prime S50.

Vameno bene per banche, assi-
curazioni e finanza in generale.
11 segno evidente che le vicende
legate ai recenti scandali finan-
ziari hanno lasciato il segno non

solo tra i risparmiatori, ma an-

‘che nel mondo de] lavoro. Le ban-

che, infatti, subiscono un forte ar-
retramento. Si salvano Banca In-
tesa e Unicredito, rispettivamen-
teal 15° e al 16" posto. Le altre
realta del mondo bancario e assi-
curativo esercitano minore appe-
al nei confronti dei lavoratori.
Nell'information technology, al
dila di Tbm e di Microsoft, i gran-
di player del settore registrano ri-
sultati di tutto rispetto: Hp si col-
loca all'11" posto, Cisco in 19
posizione e Oracle € al 25" po-
sto. Ancora una volta Accenture
& regina del mondo della consu-
lenza, guadagnando il 12° posto
nella classifica generale seguita
da Cap Gemini Ernst & Young e
da Kpmg (48" e 55° posto). Al
primo posto delle aziende del lar-
go consumo si riconferma
Procter & Gamble (14ma posi-
zione nella classifica generale),
seguita da L'Oreal e Unilever,

che registrano un siguificativo in-
cremento nel gradimento da par-

te dei lavoratori italiani, piazzan-

dosiin 24" e 26° posizione.

LE REGIONI DELLA FIAT.
Una certa vivacita si registra an-
chenel comparto dell’automoti-
ve, dove oltre a Ferrari ¢’e da se-
gnalare I'ottima performance di
Fiat che continua a rappresenta-
re un faro perilavoratori soprat-
tutto in regioni come Piemonte,
Basilicata e Molise. Seguono
Bmw (22° posto) e Daimler-
Chrysler (27" posto).

Nel settore dell'industria, alle
spalle dei due colossi dell’ener-
gia, Enel ed Eni, che registrano
forse il miglioramento piit signifi-
cativo in questa edizione del gra-
dimento del brand aziendale nei
confronti del mercato del lavoro,
si piazzano la Pirelli di Marco
Tronchetti Provera al 17 po-
sto, Alenia al 28", il gruppo che
prende il nome da Vittorio Mer-
loni al 33" e General Electric in
43ma posizione. .

Trenitaliaal 51° posto della clas-
sifica generale conquista la leader-
ship del settore travel, scavalcan-
do Alitalia che passa alla 52ma po-
sizione. Della compagnia di ban-
diera, alla cui guida & da poco arri-
vato Giancarlo Cimoli, va se non
altro segnalata I'ottima temita del-
I'employer brand in un momento
trai piui difficili della sua storia.

La moda e il lusso vivono il ri-
flesso delle grandi aziende italia-
ne che hanno saputo dimostrare
di riuscire a giocare un ruolo di
primo piano, anche e soprattuttc
a livello internazionale. Ma guai
a pensare che le grandi marche
siano le preferite da chi cerca un
nuovo lavoro. La prima posizione
spetta infatti a Diesel, I'azienda
veneta fondata da Renzo Rossc
che comunque si piazza in 30 po-
sizione nella classifica generale,
seguita da Armani e Bulgari, 1i-

spettivamente al 50° e 60" posto
Poste Italiane mantiene il suo ap-
peal in 34ma posizione, mentre
tra le novita sono da segnalare
Sky al 36" posto, Technogym a
65" e Tntal 78" posto. In partico
lare, I'azienda di Forli che Neric
Alessandri & riuscito a far cre
scere fino a trasformarla in socie
ta leader mondiale nei prodott
per il wellness e la riabilitazione
e un significativo esempio di co
me una costante attenzione alle
risorse wmane ¢ alle politiche d
employer branding possa pagare
anche in assenza di cospicui inve:
stimenti in comunicazione.
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Luca di Montezemalo



